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Interaktiv mobilitasi kézikonyv

Az interaktiv mobilitasi kézikonyv egy gyakorlati Gtmutaté a CHARM-EU Szovetség Kozos
Virtudlis Adminisztrativ Iroddjanak (JVAO) munkatarsai szdmara, amely tamogatja a
Szovetség kozos mesterképzési programjahoz kapcsolddd valamennyi mobilitas
szervezését és adminisztraciojat.

Az 1. fejezet attekintést nyujt a mobilitasi lehet6ségekrdél, a f6bb tevékenységekrél és a
megfelel6 finanszirozasi 6sztonzékrél a kozos mesterképzési programhoz kapcsolédéd
hallgatdi és személyzeti mobilitas tekintetében.

A 2. fejezet részletesen ismerteti a hallgatéi mobilitdsi rendszert és azokat az
intézkedéseket, amelyeket a mobilitasban érintett csoportoknak kell megtenniik. A
fejezet részletes, |épésr6l lépésre torténd Utmutatdt biztosit a mobilitasok és a
finanszirozas kezelésének modjarél az eljarasokban érintett kilénb6z6 érdekelt
csoportok, kiilondsen a K6z6s Virtualis Adminisztrativ Iroda munkatarsai szamara. A 2.
fejezet tovabba olyan mellékleteket is tartalmaz, amelyek a CHARM-EU Szovetség
partneregyetemeinek vonatkozo intézményi adminisztrativ eljarasait ismertetik.

A 3. fejezet a személyzeti mobilitdssal foglalkozik, beleértve az oktato-kutatd és a
tdmogatd munkatdrsak, valamint az akadémiai szféran kivili szerepl6k mobilitasi
lehet6ségeit. Ez a fejezet — a 2. fejezethez hasonld logikat kovetve — bemutatja a
mobilitasi folyamat eljarasait mind a kedvezményezettek, mind a Kozos Virtualis
Adminisztrativ Iroda munkatarsai szamara.

A 4. fejezet részletes attekintést nyujt a kiilonb6z6 mobilitasi tevékenységekhez
kapcsolddo pénziigyi 6sztonzbkrél. A fejezet részletesen attekinti a hallgatoi mobilitasi
Osztondijakat, beleértve a kiegészité Osztondijakat, a személyzeti mobilitasi 6sztondij-
lehet&ségeket, valamint az Erasmus+ blended intenziv programokat (BIP) tamogatd
intézményi forrdsokat.

Az 5. fejezet attekintést nyujt az eurdpai felsGoktatds és az Erasmus+ program inkluzids
és sokszinlségi stratégiajarol, illetve olyan kézzelfoghaté és bevalt gyakorlatokat
azonosit, amelyek hasznosak lehetnek a CHARM-EU Szbvetség, valamint mas
szervezetek és hallgatok, illetve munkatarsak, tovabba egyéb szerepl6k szdmara is az
inkluziv mobilitasi tapasztalatok tudatositasa érdekében.

A 6. fejezet attekinti a kornyezeti szempontbdl fenntarthaté mobilitds kilénb6zé
lehetdségeit a CHARM-EU szovetségen belll. A fejezet ismerteti a fenntarthaté
mobilitasok tamogatasanak és megvaldsitasanak jogyakorlatait és hasznos tanacsokat
nyujt a felhasznalandé pénziigyi forrasok alkalmazasahoz, tovabba betekintést enged a
fenntarthato utazdsok szervezésébe.

Végil a 7. fejezet a CHARM-EU Szbvetség kdzos mesterképzési programja keretében
megvaldsulo mobilitasokkal kapcsolatban alkalmazott mindségbiztositasi
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mechanizmusokat és szabvanyokat ismerteti. A fejezet a mobilitassal kapcsolatos
monitoring és ellenGrzési intézkedéseket is ismerteti.
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